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PODER JUDICIAL
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION

ACUERDO General nimero 3/2025, de cuatro de marzo de dos mil veinticinco, del Pleno de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion, por el que se establecen las bases para la conclusion, el treinta y uno de agosto de dos mil
veinticinco, de las funciones de la actual integracion de este Alto Tribunal, y se establecen las Disposiciones
generales de rendicion de cuentas institucionales y de las personas servidoras publicas de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacién, al separarse de su empleo, cargo o comisién.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Poder Judicial de la
Federacion.- Suprema Corte de Justicia de la Nacion.

ACUERDO GENERAL NUMERO 3/2025, DE CUATRO DE MARZO DE DOS MIL VEINTICINCO, DEL PLENO DE LA
SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION, POR EL QUE SE ESTABLECEN LAS BASES PARA LA CONCLUSION,
EL TREINTA Y UNO DE AGOSTO DE DOS MIL VEINTICINCO, DE LAS FUNCIONES DE LA ACTUAL INTEGRACION DE
ESTE ALTO TRIBUNAL, Y SE ESTABLECEN LAS DISPOSICIONES GENERALES DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONALES Y DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA
NACION, AL SEPARARSE DE SU EMPLEO, CARGO O COMISION.

CONSIDERANDO:

PRIMERO. En términos de lo previsto en los articulos 94, parrafo quinto, de la Constituciéon Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y 11, fraccion XIV, de la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion
abrogada, aplicable conforme a lo previsto en el articulo Tercero Transitorio de la Ley Organica del Poder
Judicial de la Federacion vigente, la competencia de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion se rige por lo
que disponen las leyes y el Tribunal Pleno es competente para emitir acuerdos generales en las materias de
su competencia;

SEGUNDO. Mediante Decreto publicado en el Diario Oficial de la Federacion el quince de septiembre de
dos mil veinticuatro, en vigor a partir del dia siguiente, se reformaron, adicionaron y derogaron diversas
disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en Materia de Reforma Judicial;

TERCERO. Conforme a lo previsto en los articulos 94, parrafos tercero, cuarto, quinto, noveno y décimo
segundo y 100, parrafo décimo segundo, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su
texto vigente a partir del dieciséis de septiembre de dos mil veinticuatro, asi como en los numerales que
conforman el régimen transitorio del mencionado Decreto, se advierte que el treinta y uno de agosto de dos
mil veinticinco concluiran las funciones de la actual integracion de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion,
ya que para esa fecha, principalmente: 1. Concluirdn sus funciones las Salas de este Alto Tribunal; 2.
Concluiran su periodo constitucional las Ministras y los Ministros que actualmente integran la Suprema Corte
de Justicia de la Nacion; 3. La administracion de este Alto Tribunal dejara de pertenecer a su presidencia y 4.
Se reducira el numero de Ministras y de Ministros que integran este Alto Tribunal y funcionaran unicamente
en Pleno;

CUARTO. Con el objeto de que al treinta y uno de agosto de dos mil veinticinco la actual integracion de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion concluya el ejercicio de sus funciones en las condiciones adecuadas,
de tal suerte que las nuevas personas integrantes de este Alto Tribunal desarrollen sus atribuciones a plenitud
a partir del primero de septiembre de ese mismo afo, resulta necesario adoptar las medidas que permitan al
Pleno y a las Salas de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion resolver oportunamente y aprobar
los engroses de los asuntos de su competencia, asi como realizar la entrega de los recursos asignados a las
Ponencias y a las Secretarias de Acuerdos de las Salas, sin menoscabo de que se continde actuando en
los asuntos cuyo tramite resulte urgente o preferente;

QUINTO. Desde el afio dos mil doce, con motivo de la terminacidon del periodo constitucional de las
Ministras y los Ministros de la Suprema Corte de Justicia de la Nacioén, se ha determinado que deben salir de
turno respecto de los asuntos ingresados a este Alto Tribunal, cuatro meses y medio antes de esa fecha, por
lo que si la actual integracion concluira el treinta y uno de agosto de dos mil veinticinco se estima que salvo en
los asuntos de tramite urgente o preferente, resulta razonable que dicho turno se realice respecto de los
ingresados hasta el quince de abril del afio indicado;

SEXTO. De la experiencia obtenida de mil novecientos noventa y cinco a la fecha es posible concluir que,
ademas de los asuntos que se determinan de atencion prioritaria conforme a lo previsto en el articulo 94,
parrafo décimo, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, son de atencion urgente o
preferente, los amparos directos, en revision y directos en revision en los que el quejoso se encuentre privado
de su libertad, se involucre directamente el interés superior de los menores o deriven de juicios laborales o
agrarios colectivos; las controversias constitucionales en las que se solicite la suspensién; las acciones de
inconstitucionalidad en materia electoral; los conflictos competenciales; los impedimentos; los incidentes
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de inejecucion de sentencia; las impugnaciones en materia electoral previstas en el articulo 17, fraccion V, de
la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacién vigente; los procedimientos de responsabilidad
administrativa, en relacién con la aprobacién o modificacién de medidas cautelares sobre faltas graves y
respecto de la resolucién de los seguidos por faltas de esa naturaleza; las solicitudes de ejercicio de la
facultad de atraccion asi como las solicitudes de reasuncion de competencia, por lo que Unicamente
tratdndose de estos asuntos se continuara dando turno respecto de los ingresados a este Alto Tribunal hasta
el quince de agosto de dos mil veinticinco;

SEPTIMO. Tomando en cuenta lo previsto en el articulo 94, parrafo quinto, de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, en relacion con lo establecido en los diversos 5, parrafo primero y 16 de la Ley
Organica del Poder Judicial de la Federacion abrogada, aplicable en términos de lo dispuesto en el articulo
Tercero Transitorio de la actualmente vigente, con el objeto de que las Ponencias y las Secretarias de
Acuerdos de este Alto Tribunal concluyan oportunamente los engroses y diversos tramites relacionados con
los asuntos resueltos por el Pleno y las Salas de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, se estima
necesario que a partir del mes de abril del afio en curso estos drganos celebren sus sesiones con una
periodicidad inferior a la actual;

OCTAVO. De conformidad con lo establecido en el articulo 5, parrafo uno, de la Convencion de las
Naciones Unidas contra la Corrupcion, aprobada el veintinueve de abril de dos mil cuatro, promulgada el
catorce de diciembre de dos mil cinco, y ratificada por México el veinte de julio de dos mil cuatro, cada Estado
Parte tiene la obligacion, de conformidad con los principios fundamentales de su ordenamiento juridico, de
formular y aplicar o mantener en vigor politicas coordinadas y eficaces contra la corrupcién que promuevan,
entre otros aspectos, la obligacion de rendir cuentas.

Los recursos econdmicos con los que dispone la Suprema Corte de Justicia de la Nacién deberan
administrarse con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos
a los que estén destinados, en términos del articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

El articulo 1, parrafo segundo, de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria contempla
que los sujetos obligados; entre los que se encuentra el Poder Judicial de la Federacion, observaran que la
administracion de los recursos publicos federales se realice con base en criterios de legalidad, honestidad,
eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicion de cuentas y equidad
de género;

NOVENO. El articulo 7, fraccion VI, de la Ley General de Responsabilidades Administrativas dispone que
las personas servidoras publicas deben observar, entre otras directrices, la consistente en administrar los
recursos publicos que estén bajo su responsabilidad, sujetdndose a los principios de austeridad, eficiencia,
eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados.

De igual forma, el articulo 49, fraccion VII, del mismo ordenamiento establece que incurriran en falta
administrativa las personas servidoras publicas que incumplan o transgredan la obligaciéon de rendir cuentas
sobre el ejercicio de las funciones, en términos de las normas aplicables;

DECIMO. Con la finalidad de realizar una entrega transparente de los recursos asignados a las Ponencias
y a las Secretarias de Acuerdos de las Salas, sin menoscabo de mantener las condiciones para que a partir
del primero de septiembre de dos mil veinticinco la nueva integracion de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion inicie a plenitud el ejercicio de sus funciones, resulta conveniente regular las bases del procedimiento
que permita, simultdneamente, la entrega formal de dichos recursos y, en la medida de lo posible, la
continuidad en el ejercicio de las funciones jurisdiccionales.

Ademas de dar cumplimiento a los principios de transparencia, honradez y rendicién de cuentas, y
derivado del proceso de transicion de referencia, resulta necesario fortalecer las disposiciones generales de
rendicion de cuentas de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién y de las personas servidoras publicas
adscritas a ésta, al separarse de su empleo, cargo o comision.

En consecuencia, con fundamento en los preceptos constitucionales y legales mencionados, el Pleno de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion expide el siguiente:

ACUERDO:
CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto. El presente Acuerdo General tiene como finalidad establecer las bases para la
adecuada conclusion de las labores de la actual integraciéon de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, asi
como las disposiciones generales de rendicidon de cuentas institucional y de las personas servidoras publicas
adscritas a ésta, al separarse de su empleo, cargo o comision.
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Articulo 2. Ambito de aplicacion. Las disposiciones contenidas en el presente Acuerdo General son de
observancia general y obligatoria para todas las personas servidoras publicas de la Suprema Corte.

El Capitulo Quinto del presente Acuerdo General sera obligatorio Unicamente para las personas servidoras
publicas que ocupen un puesto del nivel 2 al 16 del Catalogo General de Puestos, asi como aquellas que
tengan a su cargo funciones de vigilancia, control, manejo de recursos, adquisiciones o inventarios. También
estaran obligadas al cumplimiento del mencionado Capitulo las personas servidoras publicas que por
suplencia, encargo, comision o bajo cualquier otra figura, hayan quedado como encargados provisionales de
algun cargo, cuyo titular deba cumplir con esta obligacion.

Articulo 3. Definiciones. Para los efectos del presente Acuerdo General, se entendera por:

VI.

VIL.

VIII.

XI.

Xil.

XIlL.

XIV.

Acta entrega — recepcion individual: el documento que debe presentar la persona servidora
publica que concluye un empleo, cargo o comisidn, en el que se hace constar la entrega de los
recursos asignados, los asuntos a su cargo y el estado que guardan, asi como la informacion
documental que tenga a su disposicion de manera directa, y su presentacién a la persona servidora
publica designada para recibirlos;

Acta entrega — recepcion institucional: el documento mediante el cual la Presidenta o el
Presidente de la Suprema Corte informa respecto del estado de los recursos humanos,
presupuestarios, financieros, materiales y demas asignados a la Suprema Corte;

Areas: las previstas con tal caracter en el Reglamento Organico en Materia de Administracion de la
Suprema Corte de Justicia de la Nacion y los acuerdos generales de administracion emitidos
posteriormente;

Catalogo General de Puestos: el Catalogo General de Puestos vigente en la Suprema Corte;

Contraloria: la Contraloria de la Suprema Corte o la instancia que asuma las funciones con motivo
de la transferencia de los recursos al Organo de Administracion Judicial;

Entrega — recepcion individual: el procedimiento obligatorio y formal, a través del cual la persona
servidora publica saliente hace entrega y rinde cuentas de los recursos asignados, el informe de los
asuntos a su cargo y el estado que guardan, asi como de la informacién documental que tenga a su
disposicion de manera directa, por concluir su empleo, cargo o comisién, a la persona servidora
publica designada para recibirlos;

FIREL: La Firma Electrénica Certificada del Poder Judicial de la Federacion;

Grupo de trabajo de rendicion de cuentas: El integrado por las personas titulares de la
Secretaria General de Acuerdos, la Subsecretaria General de Acuerdos, la Secretaria General de
la Presidencia, la Oficialia Mayor y la Contraloria de la Suprema Corte;

Informe de labores: el documento en el que la Presidenta o el Presidente de la Suprema Corte
hace constar, documental y narrativamente, las principales acciones y resultados obtenidos;

Informe de los asuntos: el documento que forma parte integrante del acta entrega — recepcion
individual, elaborado por la persona servidora publica saliente, en el que se describen los asuntos
de su competencia o que tiene asignados y del estado que guardan en ese momento;

Instrumentos de rendicion de cuentas: los documentos que permiten transparentar y dejar
constancia de la rendiciéon de cuentas en la Suprema Corte consistentes en el acta entrega —
recepcion individual, el acta entrega — recepcion institucional, el informe de labores y las memorias
documentales, previstas en el presente Acuerdo General;

Memoria Documental: el documento publico en el que se hacen constar, documental y
narrativamente, los asuntos relevantes y sus principales acciones legales, presupuestarias,
administrativas, operativas, de seguimiento y de resultados obtenidos, sobre los cuales se tiene
interés en dejar constancia, ya sea que esté concluido o que se encuentre en proceso de ejecucion
a la fecha de la entrega — recepcion institucional, asi como su impacto y, en su caso, las acciones
que deberan ejecutarse para su continuidad y conclusion;

Organos: los previstos con tal caracter en el Reglamento Organico en Materia de Administracion
de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion y los acuerdos generales de administracion emitidos
posteriormente;

Persona servidora publica designada: la persona servidora publica de la Suprema Corte que
sustituye en funciones a la persona servidora publica saliente o, en su caso, aquella que haya sido
designada para recibir el acta entrega — recepcion individual;
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XV. Persona servidora publica saliente: la persona servidora publica de la Suprema Corte que se
separa de su empleo, cargo o comision y esta obligada al cumplimiento de las disposiciones del
presente Acuerdo General, de conformidad con el ambito de aplicacion dispuesto en su articulo 2;

XVIL. Ponencias: las Ponencias que ocupan las Ministras y Ministros en la Suprema Corte;

XVII. Salas: las instancias judiciales de funcionamiento de la Suprema Corte previstas en la Ley
Organica del Poder Judicial de la Federacion publicada en el Diario Oficial de la Federacion el siete
de junio de dos mil veintiuno, y

XVIIl. Suprema Corte: la Suprema Corte de Justicia de la Nacion.

Articulo 4. Interpretacion. La interpretacion del presente Acuerdo General y la resolucion de los casos no
previstos en él, corresponderan al Pleno cuando sea competencia jurisdiccional y a la Presidenta o Presidente
de la Suprema Corte en el ambito administrativo.

CAPITULO SEGUNDO
DISPOSICIONES PARA EL PLENO, LAS SALAS Y LAS PONENCIAS

Articulo 5. Sesiones publicas del Pleno y de las Salas. El Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién celebrara sesiones publicas ordinarias los lunes, martes y jueves de cada semana hasta el jueves
veintisiete de marzo de dos mil veinticinco. Durante los meses de abril y mayo dichas sesiones se celebraran
los dias lunes y martes de cada semana. Posteriormente, se celebraran los dias martes de cada semana
hasta el doce de agosto siguiente.

Las Salas de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién celebraran sesiones publicas ordinarias hasta el
miércoles veintiocho de mayo de dos mil veinticinco. Posteriormente las celebraran cada quince dias hasta el
miércoles trece de agosto siguiente.

Articulo 6. Sesiones privadas del Pleno. Las sesiones para el ejercicio de las atribuciones previstas en
el articulo 11 de la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacién abrogada, aplicable conforme a lo
previsto en el articulo Tercero Transitorio de la Ley Organica del Poder Judicial de la Federacion vigente,
podran celebrarse incluso durante el mes de agosto de dos mil veinticinco.

Articulo 7. Turno de asuntos. En los asuntos recibidos en la Suprema Corte de Justicia de la Nacion a
partir del dieciséis de abril de dos mil veinticinco, se continuard proveyendo en los términos de la normativa
vigente; en la inteligencia de que Unicamente se turnaran a Ponencia los indicados en el Considerando Sexto
de este Acuerdo General, que ingresen desde ese dia y hasta el viernes quince de agosto del afio indicado, y
de que, en los restantes, si se admiten mediante acuerdo presidencial, se reservara su turno para que la
nueva integracion de este Alto Tribunal determine lo conducente y, en el caso de los que su instruccién
corresponde a la presidencia, ésta se continuara, quedando bajo resguardo de la respectiva mesa de tramite
de la Secretaria General de Acuerdos, de la Subsecretaria General de Acuerdos o de la Seccidon de Tramite
de Controversias Constitucionales y Acciones de Inconstitucionalidad.

Articulo 8. Firma y tramite de los engroses de los asuntos del Pleno. La Secretaria General de
Acuerdos debera distribuir entre las Ministras y los Ministros el informe mensual de engroses pendientes el
miércoles cuatro de junio de dos mil veinticinco, con el objeto de que para el lunes treinta del mismo mes la
totalidad de éstos se hayan entregado a esa Secretaria General para concluir sus tramites de circulacion y de
votos, a mas tardar el jueves catorce de agosto siguiente. Tratdndose de los asuntos resueltos a partir del
mes de junio del afio indicado, los engroses deberan entregarse en la Secretaria General de Acuerdos dentro
de los cinco dias habiles siguientes a la fecha de su resolucion; en la inteligencia de que el plazo para la
elaboracion de votos correra simultaneamente al de observaciones al engrose.

Articulo 9. Firma y tramite de los engroses de los asuntos de las Salas. Las Secretarias de Acuerdos
de las Salas deberan distribuir entre las Ministras y los Ministros el informe mensual de engroses pendientes
el miércoles cuatro de junio de dos mil veinticinco, con el objeto de que para el lunes treinta de ese mes la
totalidad de éstos se hayan entregado a esas secretarias para concluir sus tramites de circulacion y de votos,
a mas tardar el jueves catorce de agosto siguiente. Tratandose de los asuntos resueltos a partir del mes de
junio del afo indicado, los engroses deberan entregarse en las Secretarias de Acuerdos de las Salas dentro
de los cinco dias habiles siguientes a la fecha de su resolucién; en la inteligencia de que el plazo para la
elaboracion de votos correra simultaneamente al de observaciones al engrose.

Los expedientes de los asuntos resueltos por las Salas deberan remitirse al archivo por sus Secretarias de
Acuerdos a mas tardar el miércoles veintisiete de agosto de dos mil veinticinco. Si por algun motivo
extraordinario no se ha concluido el tramite respectivo, en esta Ultima fecha dichos expedientes seran
remitidos por conducto de la Oficina de Certificacion Judicial y Correspondencia, segun corresponda, a la
Secretaria General de Acuerdos, a la Subsecretaria General de Acuerdos o a la Seccién de Tramite de
Controversias Constitucionales y Acciones de Inconstitucionalidad, las que concluiran el tramite respectivo.
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Articulo 10. Entrega inicial de expedientes de asuntos pendientes de resolucién a las areas de
apoyo jurisdiccional. Tomando en cuenta las fechas de conclusion de las sesiones con periodicidad
ordinaria del Pleno y de las Salas de este Alto Tribunal, indicadas en el articulo 5 de este Acuerdo General,
asi como las particularidades de los asuntos, las Ponencias podran remitir, por conducto de la Oficina de
Certificacion Judicial y Correspondencia, segun corresponda, a la Secretaria General de Acuerdos, a la
Subsecretaria General de Acuerdos o a la Seccion de Tramite de Controversias Constitucionales y Acciones
de Inconstitucionalidad, entre el veintitrés y el treinta de junio de dos mil veinticinco, los expedientes de los
asuntos diversos a los indicados en el Considerando Sexto de este Acuerdo General que consideren no se
listaran para las sesiones publicas restantes.

A mas tardar el jueves diez de julio del afio indicado las referidas areas de apoyo jurisdiccional deberan
difundir en medios electrénicos de consulta publica, bajo la coordinacién de la Secretaria General de
Acuerdos, la informacién relevante de los asuntos referidos en el parrafo anterior, asi como la de los
ingresados a partir del dieciséis de abril de dos mil veinticinco, tanto admitidos no turnados como de
las controversias constitucionales y las acciones de inconstitucionalidad no previstas en el Considerando
Sexto de este Acuerdo General.

Articulo 11. Entrega final de expedientes a las areas de apoyo jurisdiccional. La totalidad de los
expedientes turnados a Ponencias pendientes de resolucion, deberan remitirse por conducto de la Oficina de
Certificacion Judicial y Correspondencia, segun corresponda, a la Secretaria General de Acuerdos, a la
Subsecretaria General de Acuerdos o a la Seccion de Tramite de Controversias Constitucionales y Acciones
de Inconstitucionalidad, entre el dieciocho y el veintidés de agosto de dos mil veinticinco.

A mas tardar el jueves veintiocho de agosto del afo indicado las referidas areas de apoyo jurisdiccional
deberan difundir en medios electrénicos de consulta publica, bajo la coordinacion de la Secretaria General de
Acuerdos, la informacion relevante de los asuntos referidos en el parrafo anterior, incluyendo la totalidad de
los pendientes de resolver en este Alto Tribunal.

Articulo 12. Entrega de los recursos materiales y del personal asignado a las Ponencias y a las
Secretarias de Acuerdos de las Salas. La entrega respectiva se desarrollara del cuatro al veintinueve de
agosto de dos mil veinticinco, conforme a lo siguiente:

a) Cada Ponencia designara una persona responsable de la entrega formal de los recursos materiales y
del listado del personal asignado a ésta. Dicha funcion la realizaran las personas titulares de las
Secretarias de Acuerdos de las Salas respecto de los recursos materiales y el personal asignado a
éstas;

b) Las personas responsables recabaran con el apoyo de la Oficialia Mayor de este Alto Tribunal la
informacién necesaria para realizar, en el plazo referido, reuniones de trabajo, presenciales o a
distancia, con el personal designado de la Contraloria de esta Suprema Corte de Justicia de la
Nacion, con el objeto de generar las actas de entrega correspondientes;

¢) A mas tardar el jueves veintiocho de agosto del afio indicado las personas responsables y el personal
designado de la Contraloria de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién suscribiran las actas de
entrega de los recursos materiales y del listado de personal asignado a cada una de las Ponencias y
a las Secretarias de Acuerdos de las Salas, en las cuales no se contemplara la entrega de
expedientes relativos a los asuntos de la competencia de este Alto Tribunal, los cuales deberan
entregarse atendiendo a lo establecido en los articulos 10 y 11 de este Acuerdo General; y

d) A partir del veintinueve de agosto del afio referido, el personal adscrito a las secretarias de acuerdos
de las Salas estara a disposicion de la Secretaria General de Acuerdos.

Articulo 13. Informes a la nueva integracion del Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién.
El primero de septiembre de dos mil veinticinco las personas titulares de la Secretaria General de Acuerdos y
de la Contraloria de este Alto Tribunal informaran al Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, o a
quien éste determine, sobre los asuntos pendientes de resolver, los recursos materiales y el listado de
personal que estuvo asignado a las Ponencias y a las Secretarias de Acuerdos de las Salas.

CAPITULO TERCERO

DISPOSICIONES GENERALES APLICABLES A LA RENDICION DE CUENTAS INSTITUCIONAL E
INDIVIDUAL

Articulo 14. Herramienta tecnolégica. La Direccion General de Tecnologias de la Informacion
implementard una herramienta tecnolégica para poder integrar las actas entrega — recepcion institucional e
individuales, para lo cual la Contraloria emitirda las disposiciones juridicas que considere necesarias para
su regulacion.

Asimismo, se habilitara un repositorio electrénico en el cual el personal designado para tales efectos podra
consultar el informe de labores, las memorias documentales y el acta entrega — recepcion institucional.
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Articulo 15. Uso de firma electronica. Todos los instrumentos de rendicion de cuentas previstos en el
presente Acuerdo General se formalizaran con la FIREL y sélo se utilizara la firma autégrafa en casos
excepcionales o cuando la utilizacion de la mencionada firma electrénica no resulte posible.

CAPITULO CUARTO
RENDICION DE CUENTAS INSTITUCIONAL
SECCION |
INFORME DE LABORES

Articulo 16. Contenido del informe de labores. En el informe de labores se deberan reportar las
principales acciones y resultados obtenidos, realizados desde la fecha en que la Presidenta o el Presidente de
la Suprema Corte inici6 su cargo a la fecha de su conclusion, y debera contener al menos lo siguiente:

l. Presentacion y antecedentes;

Il El marco juridico de actuacion conforme a la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, leyes, reglamentos, acuerdos generales de administracion, o cualquier otra normativa
aplicable;

lil. Sintesis ejecutiva del cumplimiento del Plan Cuatrienal Estratégico Administrativo;

IV. El resultado de las acciones y cumplimiento de las Lineas Generales de Trabajo del Plan Cuatrienal
Estratégico Administrativo;

V. Los principales logros, resultados y beneficios alcanzados, y

VL. Los demas asuntos que consideren pertinentes o relevantes.

Articulo 17. Responsable de la integracion del informe de labores. La persona titular de la Direccion
General de la Coordinacion de Compilacién y Sistematizacion de Tesis sera la encargada de la integracion del
informe de labores, la cual podra solicitar a los érganos y areas la informacién y documentacién que considere
necesarios para su debida integracién, asi como establecer los plazos para la entrega de la informacion.

Articulo 18. Responsabilidad del contenido del informe. Las personas servidoras publicas de los
érganos y areas que participen en la entrega de los datos e integracion del informe de labores deberan cuidar
que la informacién que conste en ellos sea auténtica, cierta, fidedigna y que cuenten con los soportes
documentales respectivos, debiendo utilizar un lenguaje claro y accesible que facilite su comprension; asi
como el empleo de criterios, metodologias e indicadores verificables y comprobables.

Articulo 19. Fecha de entrega del informe de labores. La Presidenta o Presidente de la Suprema Corte,
a través de la Direccidon General de la Coordinacion de Compilacién y Sistematizacion de Tesis, publicara el
informe de labores en el repositorio electrénico al que se hace referencia en el articulo 14, parrafo segundo,
del presente Acuerdo General a mas tardar el quince de agosto de dos mil veinticinco.

SECCION Il
ACTA ENTREGA — RECEPCION INSTITUCIONAL

Articulo 20. Contenido del acta entrega — recepcion institucional. La Presidenta o el Presidente de la
Suprema Corte al separarse de su encargo presentara un acta entrega — recepcion institucional, la cual
debera contener los elementos siguientes:

. La estructura organica general de la Suprema Corte;
Il Los bienes muebles, inmuebles y tecnolégicos al servicio de la Suprema Corte;

L. Los recursos humanos de la Suprema Corte, desglosando el personal de base y de confianza.
Asimismo, se informara de los contratos por honorarios asimilables a salarios que se tengan
vigentes a la fecha de separacién del cargo;

V. Los recursos presupuestarios y financieros de la Suprema Corte del ejercicio fiscal que se trate y su
situacion a la fecha de separacion del cargo;

V. El listado de contratos y convenios vigentes de adquisicion de bienes, prestaciéon de servicios, obra
publica y servicios relacionados;

VI. El listado de convenios de coordinacion y colaboracioén vigentes;
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VIL. La lista de asuntos jurisdiccionales que se tengan al momento de separacion del cargo,
identificados de la forma siguiente:

a) En tramite;
b) Con proyecto, y
c) Listados;

VIIl. Las memorias documentales que en su caso los 6rganos y areas determinen elaborar;

IX. Observaciones de la Auditoria Superior de la Federacidon y aquellas derivadas de auditorias
externas, y

X. Los demas asuntos que consideren relevantes.

El acta entrega — recepcion institucional servira adicionalmente como instrumento por el que la Presidenta
o el Presidente de la Suprema Corte entrega los recursos y asuntos a su cargo de manera individual.

Articulo 21. Persona responsable de la integraciéon del acta entrega — recepcion institucional. La
Presidenta o el Presidente de la Suprema Corte podra designar a una persona responsable de la integracion
del acta entrega — recepcion institucional, para lo cual podra solicitar los informes conducentes, asi como
establecer los plazos para la entrega de la informacién.

La persona designada como responsable de la integraciéon del acta entrega — recepcion institucional sera
la encargada de dar seguimiento a su debida integracién y, en su caso, ser el enlace para las aclaraciones
que resulten pertinentes.

Previo a la suscripcion del acta entrega — recepcion institucional, la Contraloria emitira su opinion en
cuanto a que su contenido se ajusta a los requisitos previstos en el presente Acuerdo General, asi como que
los documentos descritos en dicha acta corresponden a sus anexos.

Articulo 22. Suscripcion del acta entrega — recepcién institucional. El acta entrega — recepcion
institucional se suscribira el ultimo dia habil de agosto de dos mil veinticinco y surtird sus efectos hasta las
cero horas del dia primero de septiembre siguiente.

La persona servidora publica a la que hace referencia el articulo anterior, sera la que presente el acta
entrega — recepcion institucional a la persona que resulte electa como Presidenta o Presidente de la Suprema
Corte en la eleccion extraordinaria del afio dos mil veinticinco.

Una vez suscrita el acta entrega — recepcion institucional se proporcionara un tanto a la Presidenta
o al Presidente saliente, otro a la Presidenta o al Presidente entrante, y uno mas para los archivos de la
Suprema Corte.

SECCION Il
GRUPO DE TRABAJO DE RENDICION DE CUENTAS

Articulo 23. Grupo de Trabajo de rendicion de cuentas. Dicho Grupo debera rendir un informe sobre el
estado de la entrega de los recursos materiales, humanos, financieros y presupuestales de los distintos
6rganos y areas de la Suprema Corte, a la persona que como resultado de la eleccion extraordinaria del afio
dos mil veinticinco le corresponda la Presidencia de este Alto Tribunal o a quien ésta determine.

Las personas titulares de los érganos y areas que integran el Grupo de Trabajo podran auxiliarse de las
personas servidoras publicas de la Suprema Corte que consideren necesarias, asi como asignarles las
responsabilidades que se requieran.

La sesion de instalacion del Grupo de Trabajo se realizara dentro de los cinco dias habiles siguientes a
que el Instituto Nacional Electoral publique los resultados de la eleccion extraordinaria del afio dos mil
veinticinco, en términos de lo dispuesto en el articulo 96, fraccion IV, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

CAPITULO QUINTO
RENDICION DE CUENTAS INDIVIDUAL
SECCION |
ACTA DE ENTREGA - RECEPCION INDIVIDUAL

Articulo 24. Contenido del acta entrega — recepcion individual. La entrega — recepcion individual por
parte de la persona servidora publica saliente se asentara en un acta entrega — recepcion, la cual en lo
conducente y, en su caso, debera contener los elementos siguientes:

. Marco juridico de actuacion, para lo cual se debera incluir exclusivamente las facultades
especificas;

Il Situacién programatica;
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lil. Situacién presupuestaria;

V. Estados financieros;

V. Situacion de los recursos financieros;

VL. Situacién de los recursos materiales;

VIl.  Situacién de estudios y/o proyectos;

VIIl. Situacién de las obras publicas en proceso;

IX. Situacion de los recursos humanos;

X. Listado de los contratos y convenios vigentes de adquisicion de bienes, prestacion de servicios,

obra publica y servicios relacionados, de los cuales su personal o la persona servidora publica
funge como administradora del mismo;

XI. Listado de convenios de coordinacién y colaboracion vigentes, de los cuales funge como
responsable del seguimiento, enlace o cualquier otra figura analoga;

XIl. Informe de los asuntos a su cargo y del estado que guardan. En el caso de las actas de entregas —
recepcion individual de las personas titulares de los 6rganos y areas, formaran parte de este
informe las memorias documentales que se consideren necesarias integrar;

XIll. Las observaciones de auditorias en proceso de atencion;

XIV. Informe sobre el cumplimiento de las obligaciones en materia de transparencia y proteccion de
datos personales;

XV. Relaciéon de archivos a cargo y documentacion soporte de los datos e informacion proporcionados,
relacionados con las facultades que por normatividad le competan, de conformidad con las
disposiciones aplicables;

XVI.  Otros hechos, y
XVII. Cierre del Acta.

Los documentos e informacién que se agreguen al acta entrega - recepcion individual, deberan
circunscribirse a los aspectos mas relevantes de la entrega, para dejar constancia de ellos.

Articulo 25. Autenticidad de la informacion y documentaciéon. La persona servidora publica saliente
debera asentar, bajo protesta de decir verdad, que la informacién contenida en el acta entrega — recepcién
individual y en sus documentos anexos es auténtica, verificable, fidedigna, insustituible e identificable.

Articulo 26. Informe de asuntos y del estado que guardan. En el informe al que hace referencia el
articulo 24, fraccion XIl, del presente Acuerdo General, deberan describirse los asuntos de la competencia de
la persona servidora publica saliente y del estado que guardan al momento de la entrega, destacando las
acciones y compromisos en proceso que requieran atencion especial y, en su caso, aquellos que sean
necesarios atender de manera inmediata por los efectos que pudieran ocasionar.

Igualmente, se deberan identificar las principales problematicas y temas prioritarios sefialando su grado de
atencion, los plazos o fechas de vencimiento, el presupuesto autorizado, la ultima actividad realizada al
respecto, indicando la fecha y las recomendaciones a seguir. Ademas, se debera reportar el estado de
asuntos a cargo sefialando los que se encuentran concluidos, en proceso y aquellos que ocurren con cierta
periodicidad.

Articulo 27. Memorias documentales. La elaboracion de memorias documentales sera potestativa de las
personas titulares de los 6rganos y areas, y debera atender a reportar Unicamente los asuntos estrictamente
relevantes para la Suprema Corte.

En las memorias documentales se hara constar documental y narrativamente las principales acciones
legales, presupuestarias, administrativas, operativas, de seguimiento y de resultados obtenidos, sobre las
cuales se tiene interés en dejar constancia, ya sea que esté concluido o que se encuentre en proceso de
ejecucion a la fecha de la entrega — recepcion institucional, asi como su impacto y, en su caso, las acciones
que deberan ejecutarse para su continuidad y conclusion.

Las memorias documentales contendran lo siguiente:
l. Presentacion;

Il Fundamento legal de actuacion conforme a la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, leyes, reglamentos, acuerdos generales de administracion, o cualquier otra normativa
aplicable;
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1l. Antecedentes;

IV. Marco normativo que dio origen al asunto relevante del que se dejara memoria documental;
V. Sintesis ejecutiva del asunto relevante y el estado que guarda;

VL Acciones realizadas;

VIl.  Seguimiento y control;

VIIl. Resultados y beneficios alcanzados, y

IX. Firma de la persona titular de érgano o area responsable de su elaboracion.

Las memorias documentales que se lleguen a emitir formaran parte del acta entrega - recepcion individual
de las personas titulares de los 6rganos y areas, especificamente del informe al que hace referencia el articulo
24, fraccion XIl, del presente Acuerdo General.

El conjunto de memorias documentales que se determine emitir en los 6rganos y areas formara parte
ademas del acta entrega — recepcion institucional que rinda el Presidente o Presidenta de la Suprema Corte.

SECCION Il
PROCEDIMIENTO DE RENDICION DE CUENTAS INDIVIDUAL

Articulo 28. Plazo para la formalizacion del acta entrega — recepcidn individual. La persona servidora
publica saliente elaborara el acta entrega — recepcion individual, la cual se formalizara en un plazo maximo de
treinta dias naturales, contados a partir de que surta efectos la separacion del empleo, cargo o comisién y se
presentara ante la persona servidora publica designada.

Articulo 29. Suscripciéon del acta entrega — recepcién individual. La suscripcion del acta entrega —
recepcion individual por parte de las personas servidoras publicas salientes y designadas no podra delegarse.

Si a la fecha en que surta efectos la separacién del empleo, cargo o comisién de la persona servidora
publica saliente no existe hombramiento o designacion de la persona servidora publica que lo sustituira, la
entrega — recepcion individual se hara a la persona servidora que determine el o la superior jerarquica de la
persona saliente para tal efecto.

Si por el volumen de los informes, reportes, recursos materiales y financieros, asi como de los archivos, se
imposibilita la entrega de los mismos en un solo acto, se consignaran en el acta las fechas en que se inicia y
finaliza la entrega, lo cual no podra exceder de sesenta dias naturales.

Articulo 30. Participacion de la Contraloria. La Contraloria, a peticion de las personas titulares de los
érganos y areas, designara a la o las personas representantes para dejar constancia de la formalizacion del
acto con motivo de la entrega — recepcion individual.

La Contraloria en los asuntos en que se solicite su participacion y en el ambito de sus atribuciones,
brindara el apoyo necesario para que la persona servidora publica saliente pueda concluir la entrega —
recepcion individual de los asuntos a su cargo en las instalaciones de la Suprema Corte o por medios
electronicos.

Articulo 31. Incumplimiento de la obligaciéon de firmar el acta entrega — recepcidon individual. Si la
persona servidora publica designada se niega a firmar el acta entrega-recepcion individual, tal hecho se
asentara en la misma y se suscribira por la persona servidora publica saliente y la representante de la
Contraloria, con la asistencia de dos testigos.

Articulo 32. Distribucion del acta entrega — recepcion individual. Una vez concluido el proceso de
entrega — recepcion individual, el acta que resulte se suscribira por las personas que en ella intervienen
debiéndose entregar copias electrénicas a cada uno de ellos.

Un tanto del acta entrega — recepcion con anexos debera archivarse en el érgano o area de adscripcion de
la persona servidora publica saliente.

Articulo 33. Plazo para verificar el contenido del acta entrega — recepcion individual. La verificacion
del contenido del acta entrega — recepcién individual, debera realizarse por la persona servidora publica
designada, en un término no mayor de treinta dias habiles, contados a partir de la fecha de suscripcion de
dicha acta. Durante dicho plazo la persona servidora publica saliente hara las aclaraciones y proporcionara la
informacion adicional que le sea solicitada.

En caso de que la persona servidora designada, detecte irregularidades en los documentos recibidos,
debera hacerlas del conocimiento de la Contraloria, dentro del plazo establecido en el parrafo anterior, a fin de
que la persona servidora publica saliente sea requerida por escrito para que haga las aclaraciones y
proporcione la informacién adicional que se le solicite en un plazo no mayor a cinco dias habiles contados a
partir del dia siguiente a aquél en que haya recibido el requerimiento de la Contraloria.
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Articulo 34. Incumplimiento de la obligacion de presentar acta entrega — recepcién individual.
Cuando la persona servidora publica saliente, omita hacer la entrega — recepcion individual a que se refiere el
presente Acuerdo General, la persona servidora publica designada levantara acta circunstanciada con
asistencia de dos testigos, dejando constancia del estado en que se encuentren los asuntos en tramite y los
recursos asignados.

El acta que se levante se remitira a la Contraloria para que le requiera a la persona servidora publica
saliente el cumplimiento de la obligacion, lo cual tendra que ser en un plazo no mayor a treinta dias naturales
siguientes a la notificacion del requerimiento.

Con independencia de la causa o motivo que origine la separacion, la persona servidora publica saliente
no quedara relevada de las obligaciones a que se refieren las disposiciones del presente Acuerdo General.

TRANSITORIOS:

PRIMERO. Este Acuerdo General entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Diario Oficial de
la Federacion.

SEGUNDO. Se derogan las disposiciones juridicas que se opongan al presente Acuerdo General.

TERCERO. La Direcciéon General de Tecnologias de la Informaciéon debera implementar la herramienta
tecnoldgica a la que hace referencia el articulo 14 del presente Acuerdo General en un plazo no mayor a
noventa dias naturales contados a partir de la entrada en vigor del presente Acuerdo General.

Hasta en tanto se implemente la herramienta tecnoldgica, los procesos de entrega — recepcion se llevaran
por la Contraloria en los mismos términos que hasta antes de la entrada en vigor del presente
Acuerdo General.

CUARTO. Publiquese el presente Acuerdo General en el Diario Oficial de la Federacion, en el Semanario
Judicial de la Federacién y, en términos de lo previsto en los articulos 70, fraccion |, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, y 71, fraccion VI, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, en medios electronicos de consulta publica.

La Presidenta de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, Ministra Norma Lucia Pifia Hernandez.-
Rubrica.- El Secretario General de Acuerdos, Lic. Rafael Coello Cetina.- Rubrica.

El licenciado Rafael Coello Cetina, Secretario General de Acuerdos de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion, CERTIFICA: Este ACUERDO GENERAL NUMERO 3/2025, DE CUATRO DE MARZO DE DOS MIL
VEINTICINCO, DEL PLENO DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION, POR EL QUE SE ESTABLECEN
LAS BASES PARA LA CONCLUSION, EL TREINTA Y UNO DE AGOSTO DE DOS MIL VEINTICINCO, DE LAS
FUNCIONES DE LA ACTUAL INTEGRACION DE ESTE ALTO TRIBUNAL, Y SE ESTABLECEN LAS DISPOSICIONES
GENERALES DE RENDICION DE CUENTAS INSTITUCIONALES Y DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE
LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION, AL SEPARARSE DE SU EMPLEO, CARGO O COMISION, fue
emitido por el Tribunal Pleno en Sesion Privada celebrada el dia de hoy, por unanimidad de diez votos de las
sefioras Ministras y de los sefiores Ministros Alfredo Gutiérrez Ortiz Mena, Juan Luis Gonzalez Alcantara
Carranca, Yasmin Esquivel Mossa, Loretta Ortiz Ahlf, Jorge Mario Pardo Rebolledo, Lenia Batres
Guadarrama, Ana Margarita Rios Farjat, Javier Laynez Potisek, Alberto Pérez Dayan y Presidenta Norma
Lucia Pifia Hernandez.- Ciudad de México, a cuatro de marzo de dos mil veinticinco.- Rubrica.

EL LICENCIADO RAFAEL COELLO CETINA, SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS DE LA SUPREMA CORTE
DE JUSTICIA DE LA NACION CERTIFICA: Que esta copia fotostatica constante de cuarenta y nueve fojas Utiles
concuerda fiel y exactamente con el original del ACUERDO GENERAL NUMERO 3/2025, DE CUATRO DE MARZO
DE DOS MIL VEINTICINCO, DEL PLENO DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION, POR EL QUE SE
ESTABLECEN LAS BASES PARA LA CONCLUSION, EL TREINTA Y UNO DE AGOSTO DE DOS MIL VEINTICINCO, DE
LAS FUNCIONES DE LA ACTUAL INTEGRACION DE ESTE ALTO TRIBUNAL, Y SE ESTABLECEN LAS
DISPOSICIONES GENERALES DE RENDICION DE CUENTAS INSTITUCIONALES Y DE LAS PERSONAS SERVIDORAS
PUBLICAS DE LA SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA NACION, AL SEPARARSE DE SU EMPLEO, CARGO O
COMISION, que obra en los archivos de la seccion de instrumentos normativos de esta Secretaria General de
Acuerdos y se expide para su publicacién en el Diario Oficial de la Federacién.- Ciudad de México, a cuatro de
marzo de dos mil veinticinco. Doy fe.- Rubrica.



